Clima de Emprendimiento Organizado

Actividad

Consultoriay actualizacion de contenidos para desarrollo de portal CEO.CL
perteneciente a la Corporacion Clima de Emprendimiento Organizado, CEO.

Periodo

Mayo 2001 alafecha.

Consultor

Newtenberg Publicaciones Digitales

Descripcion

CEO esunainiciativasin fines de lucro, de personas de los ambitos privados y publico
ligadas alaindustria Internet, que busca la generacién en Chile de un Clima de
Emprendimiento Organizado.

Con este fin CEO planted a Newtenberg el desafio de desarrollar un portal en Internet
gue sirviera para coordinar €l accionar de los distintos agentes ligados al desarrollo de
emprendimientos y creacion de empresas. La actual version del portal de CEO considera:

# Un completo directorio de agentes (o ecosistema del empredimiento) en que se presenta
una ficha para cada agente seguin su rol: Gobierno, Emprendedores, Desarrolladores,
Inventores, Incubadoras, Inversionistas, Asociaciones, Consultoras, Formadores,
Investigadores, Organismos internacionales, Financistas.

# Un banco de documentos en que se recopilainformacion de laindustria, noticias,
eventos, cursos y documentos de estudio.,

Tanto los contenidos del portal como €l proceso de investigacion pararecopilar los fue
realizado por el equipo editorial de Newtenberg, € que también se ocupa de la actualizacién
periddica de los mismos. Las versiones siguientes del portal pondran énfasis en coordinar
accionesy abrir espacios de didlogo y reflexion en torno alas tareas que como pais se deban
desarrollar para crear en Chile un natural Clima de Emprendimiento Organizado.

Sitio

www.ceo.cl


http://www.ceo.cl/
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